
Konzernbericht 2024 Universitätsspital Basel

Kenngrössen öffentlich-rechtliche Anstalt  
Universitätsspital Basel

2024 2023

Stationäre Austritte (Originalfallsicht) Anzahl Austritte 43’338 42’244
Stationärer Case-Mix-Index  
(Katalogversion SwissDRG 13.0)

Indexwert 1.311 1.315

Mittlere Aufenthaltsdauer (nach SwissDRG) Tage 5.0 5.3
Anteil stationäre PatientInnen aus Basel-Stadt % 41.4 41.6
Anteil stationäre PatientInnen zusatzversichert % 20.0 19.8
Verrechenbare Taxpunkte TARMED Tsd. 193’393 179’407
Gewinn (+) / Verlust (-) TCHF 169 -45’612

Anzahl Mitarbeitende, Universitätsspital Basel (per 31.12.) MA 7’258 7’315
Anzahl Mitarbeitende, Fonds (per 31.12.) MA 857 868
Anzahl Vollzeitstellen, Universitätsspital Basel Ø FTE 5’661 5’667
Anzahl Vollzeitstellen, Fonds Ø FTE 627 612

Aufteilung Konzernbericht Gesellschaften Kapitel
Konzernrechnung Universitätsspital mit Tochtergesellschaften 04
Segment Spitalbetrieb Universitätsspital, Bethesda Spital AG 

und Hildegard Klinik AG
05

Segment Fonds Fonds 06

Konzernrechnung Universitätsspital 2024 2023

Nettoumsatz TCHF 1’457’268 1’384’506
EBITDAR1 TCHF 90’029 30’170
EBITDAR1-Marge % 6.2 2.2
EBIT2 TCHF 1’909 -53’873
Gewinn (+) / Verlust (-) exkl. Minderheitsanteile TCHF -2’611 -50’156

Bilanzsumme TCHF 1’042’140 994’929
Eigenkapital exkl. Minderheitsanteile TCHF 514’419 517’667
Eigenfinanzierungsgrad % 49.4 52.0
Cash Ratio % 29.1 19.4

1 EBITDAR: Erfolg vor Zinsen, Steuern, Abschreibungen und Mieten 
2 EBIT: Erfolg vor Zinsen und Steuern

Wichtigste Kenngrössen – Geschäftsjahr 2024
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