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Name Voraussetzungen 
Laufendes Angebot  
(pro Jahr) 

Einbindung  Abteilungen Anderes Leitung 

Delir Kurs Basiswissen (5 Tage) internes 
Angebot 

1 Tag Workshop  

4x 1-2 Std. Update 

Fallbesprechung in Teams 
Ressourcenpflegende präsentiert 

 Kevin Seiler 
Begleitung: AH 

Dekubitus/ 
Wunde 
 

Kurs Basiswissen (2 Tage) 
FB Vakuum- und Kompressionstherapie 
(je 3h) 

Dekubitus- und Wundseminar (1 Tag, 

optional) 

1 Tag Workshop  
3x 1,5-2 Std. Update 

Workshadowing in Wund- 

sprechstunde  

(Umfang je nach Bedarf) 

− Unterstützung des Teams bei der 

Umsetzung der vorhandenen Leitlinien 

− Sicherstellung des Informationsflusses 
zw. Station – Ressourcengruppe – 
Programmleitung bzgl. Bedarfe, 
Informationen, Innovationen 

− Mitarbeit bei abteilungsinternen 

Fortbildungen und Fallvorstellungen 

− Bearbeitung von Arbeitsaufträgen aus 
der Ressourcengruppe 

 Eva-Maria Panfil 

Mitarbeit WEX aus Wundambi 
Chir. & Derma 
Begleitung: AH 

Onkologie Weiterbildungstage: Onkologietag 
Personenzentrierte Pflege in der 
Onkologie 1 Tag Einführung 
medikamentöse antitumorale 
Therapien 3h 
Bisher HöFa I / neu CAS Onkologie  

2 Tage Workshop 
Workshadowing, wenn 
Infusionstherapie 
Unterstützung auf Station 

Konsultationen durch IK evtl AS, möglich  Ilona Kaufmann, Annette 
Schweizer, & Christina 
Klanke  
Begleitung: AH 

Ernährung Pflegefachpersonen, FaGe, PA, 
Hotelleriefachpersonen 

1 Tag Workshop  
4x 1,5-2 Std. Update 

Informieren  über Neuerungen und 
sichern die Schnittstellen 

Zusammenset-
zung der 
Gruppe je 
nach Thema 
prüfen 

Lukas Weibel, Jessica Borer 
in Zusammenarbeit mit ERB 
und Hotellerie Service  
Begleitung: SKL 

Palliative Care Basiswissen FB Level B1 oder höher = 
80 Stunden oder mehr Weiterbildung in 
Palliative Care 

1 Tag Workshop  
4x 1,5 Std. Update 
Workshadowing 

Fallbesprechungen  Silke Walter 

Begleitung: AH 

Schmerz Keine zusätzlichen Bedingungen 
Besuch Kurs Basiswissen (1 Tag)  

1 Tag Workshop  
4x 2 Std. Update + Austausch 
Workshadowing im APS  
(2-3 Std.) 

Fallbesprechungen 

Informieren über Neuerungen 

Unterstützen des Teams bei der Umsetzung 

des Schmerzkonzepts 

 Sibylle Chettata 

Begleitung: SKL 

Hygiene Dipl. Pflegefachpersonen 2 Tage 1 Tag Workshop  
4x 1,5-2 Std. Update 
Workshadowing im 

Hygieneteam (2-3 Std.) 

Fallbesprechungen stationäre & 
ambulante 
Settings 

Marc Dangel, Abteilung 
Infektiologie und Spitalhygiene 
Begleitung: AH 

i/v Katheter-

systeme 

Dipl. Pflegefachpersonen, 
Teilnahme an der internen Weiterbildung 

«Implantierbare Kathetersysteme, Zentraler 

Venenkatheter und peripher zentralvenöser 

Katheter» 

0,5 Tag Workshop  
3x 2 Std. Update + Austausch 

Informieren über Neuerungen, 
Arbeitsaufträge, Unterstützen von PFF auf 
der Abteilung in der Handhabung und bei 
der Patientenedukation 

stationäre & 
ambulante 
Settings 

Mayuri Sivanathan 
Begleitung: SKL 
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