
Vorteile und Vergünstigungen  
für Mitarbeitende am USB.

Unsere  
Benefits.  
Ihr Plus.
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Mehr Wert  
für Ihren Einsatz.
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Vergütung &  
Zusatz­

leistungen

Sport &  
Gesundheit

Goodies &  
Rabatte

Karriere &  
Entwicklung

Freizeit &  
Flexibilität 

Services

Familie 

Mobilität

Am USB stehen nicht nur unsere Patientinnen 
und Patienten im Mittelpunkt, sondern auch Sie. 
Deshalb bieten wir Ihnen viele Vorteile, die den  
Alltag erleichtern, Ihre Entwicklung fördern und 
zu Ihrem Leben passen.
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«Ich pendle seit 19 Jahren von Frankreich ans USB.  
Neben der spannenden Arbeit motiviert uns hier  
vor allem das Gesamtpaket: das hohe Gehalt, die  
starken Zusatzleistungen und eine Altersvorsorge,  
die Sicherheit gibt.»

Olivier Auclair
Pflegefachperson Chirurgische Tagesklinik

Bei uns profitieren Sie von mehr als einem  
fairen Lohn – nämlich von Zusatzleistungen,  
die echten Mehrwert schaffen. Entdecken Sie, 
womit wir Ihre Arbeit noch wertvoller machen:

Faire Bezahlung.  
Echte Wertschätzung.

faire und marktgerechte  
Vergütung gemäss der USB- 
Lohnsystematik

überdurchschnittliche 
Pensionskassenbeiträge  
seitens USB

bis CHF 1500 Empfehlungs­
prämie, wenn Sie uns eine*n  
geeignete*n Mitarbeitende*n  
für eine offene Stelle vermitteln

die Möglichkeit vergünstigter  
Zusatzversicherungen



Schichtarbeit ist herausfordernd – wir zeigen 
unsere Anerkennung mit Vorteilen, die Sie  
wirklich spüren. Zu unseren Benefits für Schicht­
mitarbeitende gehören folgende Extras:

Besonderer Einsatz.  
Besonderer Ausgleich.
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faire finanzielle Zuschläge  
für Abend-, Spät-, Wochenend-  
und Feiertagsdienste 

zusätzlicher Nachtschicht­
bonus in Form von 30 %  
Zeitgutschrift 

bei kurzfristigen Einsätzen  
innerhalb von 48 Stunden:  
50 % Zeitgutschrift 

monatlich CHF 60 Umkleide­
pauschale (bei 100 %-Anstel­
lung) sowie Mitsprache  
bei der Dienstplangestaltung

ausserdem: massgeschnei­
derte Angebote zu Themen  
wie Ernährung, Schlaf und Er­
holung für Schichtarbeitende



Ob Homeoffice, Flexitage oder Teilzeitarbeit –  
wir sorgen für den Ausgleich, den Sie  
brauchen. Tanken Sie auf und erholen Sie  
sich gut!

Mehr Freiraum.  
Mehr Balance.
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«Dank gesammelter Flexi- und Jubiläumstage bin  
ich 2024 vier Wochen lang durch Südafrika gereist.  
Dieses eindrückliche und berührende Erlebnis werde  
ich nie vergessen!»

Caroline Gerli
Chefarztsekretärin & Teamleitung Administration l Rheumatologie

jährlich 5 Flexitage – diese 
können flexibel eingesetzt  
und während 5 Jahren  
gesammelt werden

zusätzliche Urlaubstage zu 
Dienstjubiläen ab 5. Jahrestag

attraktive Optionen für  
Gleitzeit-, Teilzeitarbeit und  
Homeoffice

flexible Pensionierungs
möglichkeiten bereits ab  
58 Jahren

Ferientage  
im Jahr

Alter



«Wenn meine beiden Söhne im SpatzenNest sind, kann  
ich mich voll auf meine Arbeit fokussieren. Ich weiss,  
dass sie jederzeit gut betreut sind – und ich über alles,  
was sie den Tag hindurch erleben, jederzeit transparent 
informiert werde.»

Jessica Novak
Fachleitung Pflege APN Chirurgie

Von Kinderbetreuung bis Familienzulagen –  
wir unterstützen Sie, damit Sie Beruf und Familie  
ideal vereinbaren können. Unsere Extras für  
(werdende) Eltern:

Für Sie.  
Für Ihre Liebsten.

Familienzulagen gemäss den 
Regelungen von Basel-Stadt; 
zusätzlich zahlt das USB  
Eltern Unterhaltszulagen

16 Wochen Mutterschafts­
urlaub mit 100 % Lohn

2 Wochen Vaterschaftsurlaub 
(bzw. Urlaub des anderen  
Elternteils) mit 100 % Lohn

8 Wochen Adoptionsurlaub  
mit 100 % Lohn

Optionen für bis zu 8 Wochen 
unbezahlten Elternurlaub

subventioniertes Kinderbe­
treuungsangebot inkl. Notfall­
nanny-Dienst, Ferienbetreuung, 
Nanny- und Babysitterver­
mittlung

Still- und Ruheraum für stillende 
Mütter und Schwangere
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Sie möchten weiterkommen? Perfekt, denn  
bei uns stehen Ihre Stärken im Vordergrund.  
Wir bieten Ihnen Raum für persönliche  
Entwicklung und nachhaltige Karrierechancen –  
mit diesen Angeboten: 

Lernen.  
Wachsen.  
Weiterkommen.
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Förderung von fach- 
spezifischen Fort- und  
Weiterbildungen

breites und vielfältiges  
interdisziplinäres (Weiter-) 
Bildungsangebot

praxisorientierte Sprachkurse,  
passend zu Ihrem beruflichen 
Alltag

Weiterbildungsangebote,  
Coachings und CAS-Studien­
gänge für Führungsverant­
wortliche

Facharztweiterbildungen  
in 35 medizinischen Fach­
gebieten

Pflege-Nachdiplomstudien
gänge in den Bereichen  
Intensiv-/Notfall- und Anästhe­
siepflege
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Ob Sport, Beratung oder Prävention:  
Wir unterstützten Sie dabei, dass es Ihnen rundum 
gut geht. Bleiben Sie gesund mit unseren viel­
seitigen Angeboten! 

Ihr Wohlbefinden  
zählt. Jeden Tag.

Schulungen und Workshops 
zur Stärkung der körperlichen 
und mentalen Gesundheit

Sportkurse (Yoga, Pilates, 
Fitnessboxen etc.) & USB 
Sportclub (Fussball, Volley­
ball, Squash etc.)

Entspannungsangebote  
wie vergünstigte Massagen

moderner Fitnessraum im 
Haus, vergünstigte Abos  
für diverse Fitnessstudios  
in der Region

betriebliche Sozialberatung, 
Personalarzt, Programme  
zur Rauchstoppberatung,  
24h-Apotheke

ergonomische Arbeitsplatz­
beratung
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«Die Mittagspause bei gesundem und leckerem Essen  
im „Centro“ ist jeden Tag mein Highlight. Am liebsten  
verbringe ich sie mit meiner Tochter, die am USB ihre  
Ausbildung absolviert – und sich das Essen dank der 
fairen Preise auch leisten kann.»

Sergio Scuderi
Gruppenleiter Medizin- & Betriebstechnik

Von der täglichen Verpflegung bis zum  
Wohn- und Umzugsangebot: Wir schaffen den 
Rahmen, in dem Sie sich wohlfühlen können.

Gut versorgt.  
Den ganzen Tag. 

Mitarbeitendenrestaurants 
mit ausgewogenen und  
vergünstigten Menüs

verschiedene Cafeterias 
und Kiosk für die Pause 
zwischendurch – inklusive 
«Chill-Out-Zonen»

Unterstützung und Beratung 
beim Thema Umzug (Relo­
cation Service)

Wohnvermittlung inkl.  
temporären, möblierten  
Studios während  
der Wohnungssuche 

gut ausgestattetes Personal­
haus für Mitarbeitende in 
Ausbildung
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Egal, ob Sie den ÖV, zwei oder vier Räder für  
den Weg zur Arbeit bevorzugen: Wir sorgen  
für Vorteile, die Sie sicher und bequem begleiten. 
Unsere Leistungen für Sie:

Ihr Weg.  
Unsere Unterstützung.
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Förderung nachhaltiger 
Arbeitswege

Gratis-Veloparkplätze, 
-pumpstationen und  
jährlicher Velo-Repair-Day

Parkplatzmöglichkeiten  
und Flottenrabatt  
für Autofahrer*innen

beste Anbindung an Trams  
und Busse dank unseres  
zentralen Standorts



Von attraktiven Rabatten bis zu besonderen  
Angeboten – bei uns gibt es mehr fürs Geld  
und mehr fürs Leben.

Kleine Extras.  
Grosse Auswahl.

vergünstigte Handy-  
und Internetabos

Spezialkonditionen für  
Geräte und Zubehör von 
Apple und HP

«Ich freue mich jede Woche auf den Newsletter mit  
neuen Deals und hab schon einige hochwertige  
Artikel ergattert. Mein Highlight? Als ich meine Wunsch- 
Kopfhörer zum unschlagbaren Preis entdeckt habe.»

Kevin Klossner
Fachverantwortlicher Arbeitgebermarketing
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(Restaurants, Detailhandel,  
Coiffeur usw.) in und um Basel

viele exklusive Markenangebote 
schweizweit auf der Plattform 
«Brands for Employees»



Haben Sie Fragen? 
Wir sind für Sie da! 

Weil gute Arbeit beste Bedingungen verdient. 
Entdecken Sie Ihre Vorteile im #TeamUSB!

Universitätsspital Basel
Direktion Personal 
Hebelstrasse 36 
4031 Basel  
unispital-basel.ch

usb.ch/benefits


